ICATU FUNDO MULTIPATROCINADO
NORMA ELEITORAL
CICLO 2026-2029

Representantes dos Participantes e Assistidos

A presente Norma Eleitoral estabelece as regras complementares para o processo de eleigdo dos
representantes dos Participantes e Assistidos no Conselho Deliberativo e no Conselho Fiscal do
Icatu Fundo Multipatrocinado (“lcatuFMP” ou “Entidade”), como aprovada pela Diretoria Executiva
em reunido realizada no dia 25/03/2026, na forma do inciso XlII do art. 39 do Estatuto Social da
Entidade, aprovado pela Portaria 1.191/2025 da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, publicada no D.0.U. em 08/01/2026.

1. INTRODUCAO

1.1. Nos termos do art. 15 do Estatuto, o Conselho Deliberativo sera constituido por 12 (doze)
membros titulares e 12 (doze) suplentes, sendo:

a) 2/3 (dois tergos) das vagas destinadas aos representantes dos
Patrocinadores/Instituidores, considerando o nimero de participantes vinculados a
cada um deles, bem como os montantes dos respectivos patrimonios.

b) 1/3 (um tergo) das vagas destinadas aos representantes dos Participantes e Assistidos,
eleitos em votagéao propria.

1.1.1. Até 30 (trinta) dias apos a data da Assembleia Geral dos Patrocinadores/Instituidores que
deliberou pela eleigao/indicagdo dos Conselheiros, os membros do Conselho Deliberativo elegerao
entre si o Presidente e o Vice-Presidente, conforme artigo 17 do Estatuto Social da Entidade.

1.2. Nos termos do art. 26 do Estatuto Social, o Conselho Fiscal serd composto por até 06 (seis)
membros titulares e igual nimero de suplentes, sendo:

a) 2/3 (dois tercos) das vagas destinadas aos representantes dos
Patrocinadores/Instituidores, considerando o nimero de participantes vinculados a
cada um deles, bem como os montantes dos respectivos patriménios.

b) 1/3 (um tergo) das vagas destinadas aos representantes dos Participantes e Assistidos,
eleitos em votagao propria.

1.2.1. Até 30 (trinta) dias apos a data da Assembleia Geral dos Patrocinadores/Instituidores que
deliberou pela eleigdo/indicagdo dos Conselheiros, os membros do Conselho Fiscal elegerao entre
si 0 Presidente e o Vice-Presidente, conforme artigo 28 do Estatuto Social da Entidade.

1.3. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal somente serdo empossados apds a conclusao
do processo de habilitacdo perante a PREVIC, mediante assinatura em termo proéprio, e terdo
mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reconduzidos, e permaneceréo no exercicio do cargo até a
data da investidura de seus sucessores, observado o disposto na regulamentagao vigente aplicavel.

2. DOS REPRESENTANTES DOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS NO CONSELHO DELIBERATIVO E
NO CONSELHO FISCAL

2.1. Entende-se por Participante, nos termos do inciso Ill do art. 7° do Estatuto Social da Entidade,
toda pessoa fisica que, na qualidade de empregado, dirigente, membro ou servidor do Patrocinador,
de associado ou membro do Instituidor, aderir ao plano de beneficios instituido pelo
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Patrocinador/Instituidor. Inclui-se no conceito de Participante o Participante mantido, ou seja, aquele
que vier a se desligar do respectivo Patrocinador/Instituidor e permanecer vinculado a Entidade, pelo
autopatrocinio ou beneficio proporcional diferido, nos termos e condi¢des previstas no Estatuto
Social da Entidade e no regulamento do plano de beneficios a que tenha aderido.

2.2. Entende-se por Assistido, nos termos do inciso IV do art. 7° do Estatuto Social, o Participante ou
seu beneficiario em gozo de beneficio de prestagdo continuada.

2.3. O Estatuto Social da Entidade estabelece que 1/3 das vagas aos Conselhos Fiscal e Deliberativo
serd destinada aos representantes dos Participantes e Assistidos, eleitos em votagao prépria.

2.4. Os Participantes e Assistidos deverdo informar a Entidade se tém interesse em se candidatar
ao cargo de membro do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal. Cada candidato podera
concorrer apenas a uma vaga. Para tanto, os Participantes e Assistidos deverdo comunicar seu
interesse, cadastrar seus dados e documentos no periodo a ser formalmente divulgado pela
Entidade.

2.5. Ultrapassado o prazo previsto no item acima, os Participantes e Assistidos que deixarem de se
manifestar poderdo participar do processo de eleicao, mas ndo poderao ser eleitos como membro
do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal.

2.6. Cada Participante e Assistido podera ter acesso as informagdes sobre os procedimentos para
votacao eletronica por meio do site do plano e/ou site da Entidade. Os Participantes e Assistidos
deverdo votar de forma direta e facultativa, em um Unico turno e em apenas 1 (uma) opgédo de
candidato assinalada para o Conselho Deliberativo e 1 (uma) para o Conselho Fiscal.

2.7. Os Participantes e Assistidos deverdo acessar o site da Entidade por meio da area restrita
denominada “area do cliente”. Para acesso, serd necessdrio utilizar o login e senha préprios, durante
o periodo de votagao que serd formalmente divulgado pela Entidade. Apds a data limite para a opgao
de votagao, esta sera desativada do portal.

2.8. Apds concluida a votagdo dos Participantes e Assistidos, os votos serdo apurados por Auditores
designados pela Icatu Servigos de Administragado Previdencidria Ltda. Apds a apuragao o resultado
serd divulgado pela Entidade e, posteriormente, submetido a Assembleia Geral de Patrocinadores
para homologacao.

2.9. Serdo considerados eleitos como membros titulares provenientes dos Participantes e
Assistidos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal os candidatos que obtiverem a maior votagdo na
respectiva eleigdo, até o limite correspondente a 1/3 (um tergo) do total de membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, nos termos do Estatuto Social.

2.10. Serdo considerados eleitos como membros suplentes os candidatos subsequentes na ordem
de votagdo, em numero equivalente ao de titulares eleitos, ficando o primeiro suplente vinculado ao
titular mais votado, o segundo suplente vinculado ao segundo titular mais votado, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificagao.

2.11. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, serd considerado eleito aquele que tiver
maior tempo de inscrigdo no plano de beneficios. Permanecendo o empate, sera eleito como titular
aquele que tiver mais idade.

2.12. Caso nao haja candidatos aos cargos de representantes dos Participantes e Assistidos, as

posicoes ndo preenchidas ficarao vagas até que haja interessados em ocupa-las, desde que estes
atendam aos requisitos minimos previstos na Norma Eleitoral e na legislacédo vigente.
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2.13. Nao serd admitida a candidatura e/ou posse de Participante ou Assistido que mantenha ou
tenha mantido demanda judicial ou administrativa contra a Entidade.

2.14. A base de dados dos Participantes e Assistidos, para fins de realizagdo do processo eleitoral,
serd aquela posicionada em 31 de dezembro de 2025.

3. REGRAS APLICAVEIS AOS MEMBROS TITULARES OU SUPLENTES DOS REPRESENTANTES DOS
PARTICIPANTES E ASSISTIDOS NOS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL

3.1. Os membros eleitos, titulares e suplentes, deverdao atender os requisitos e as qualificagbes
minimas previstas na presente Norma Eleitoral, no Estatuto Social da Entidade e na legislagdo
aplicavel.

3.1.1. Conforme a legislagdo em vigor, os requisitos séo:

a) Tercomprovada experiéncia de, no minimo, 03 (trés) anos no exercicio de atividades nas
areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, de auditoria, de
previdéncia complementar ou de auditoria;

b) Na&o ter sofrido condenagéo criminal transitada em julgado;

c) Na&o ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislagdo da seguridade
social, inclusive da previdéncia complementar, ou como servidor publico; e

d) Reputacdo ilibada e conduta compativel com os padrées de integridade, ética e
governanga exigidos para o exercicio do cargo.

3.1.2. Os candidatos deverao apresentar a Entidade declaragdo quanto aos itens “a”, “b”, “c” e “d”
acima, antes de sua nomeacao, indicacao ou eleicao, conforme o caso, responsabilizando-se pela
veracidade das informagdes prestadas. Os candidatos deverdo, ainda, encaminhar todos os
documentos exigiveis em lei ou regulamentagao especifica que sejam necessarios a habilitagao do
seu home perante a PREVIC.

3.1.3. A Entidade podera realizar diligéncias destinadas a verificagdo do atendimento aos requisitos
legais, estatutarios e de integridade aplicaveis, inclusive quanto a inexisténcia de situagdes que
possam caracterizar conflito de interesses ou comprometer a adequada governanga ou a reputagéo
institucional da Entidade.

3.2. Os membros titulares e suplentes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal deveréo,
obrigatoriamente, manter a condigdo de Participante ou Assistido dos planos de beneficios da
Entidade durante todo o exercicio do mandato. A perda superveniente dessa condi¢do deverd ser
comunicada imediatamente a Entidade pelo proprio membro, sob pena de responsabilizagdo nos
termos da legislagao aplicavel e das normas internas da Entidade.

3.2.1. A perda da condicdo prevista neste item acarretara a extingdo automatica do mandato,
configurando vacancia do cargo.

3.2.2. Na hipétese de vacancia de membro titular, o respectivo suplente assumira a titularidade pelo
prazo remanescente do mandato.

3.2.3. Nao havendo suplente apto, o cargo permanecerd vago até que seja provida a sua ocupacao.
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3.2.4. A Entidade poderd, a qualquer tempo, realizar a verificagdo da manutengao dos requisitos
exigidos na presente Norma Eleitoral, podendo solicitar a atualizagdo de declara¢des e documentos
pertinentes, bem como documentos adicionais para fins de habilitagdo perante o érgéo regulador.

3.3. Em cumprimento ao artigo 3° da Resolugdo CNPC n° 39 de 30 de margo de 2021, bem como ao
artigo 25 da Resolugdo PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023, os documentos listados abaixo
deverdo ser apresentados por ocasidao da candidatura dos representantes dos Participantes e
Assistidos:

i. Documento de identidade com foto vélido que goze de fé publica;
ii. Documentacgdo para fins de comprovagao académica (Diplomas/Certificados);

iii. Documentagao para fins de comprovagao de experiéncia profissional, de no minimo trés
anos no exercicio de atividades nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizagdo, de atuéria, de previdéncia ou de auditoria (Cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, declaragdo do empregador, quando as anotagdes na CTPS
ndo se fizerem suficientes; declaracdao de cargos e fungdes ocupadas, no caso de
servidor publico; declaragdo de exercicio de fungéo firmada pelo dirigente maximo da
entidade, acompanhada dos respectivos termos de posse, quando a experiéncia estiver
relacionada a cargo em estatutario de EFPC; ou outros documentos julgados habeis pela
Entidade);

iv. Certificado valido emitido por instituigdo autonoma certificadora admitida pela PREVIC
para o exercicio de cargos ou fungdes em entidades fechadas de previdéncia
complementar, incluindo para fins de habilitagao, nos termos da Portaria PREVIC/DILIC
n° 1.214 de 23 de dezembro de 2025, ou horma que vier a substitui-la;

V. Declaragao de desimpedimento por nao ter sofrido condenagéo criminal transitada em
julgado, por nao ter sofrido penalidade administrativa por infragdo da legislacao da
seguridade social, inclusive da previdéncia complementar, ou como servidor publico, e
de reputacao ilibada;

vi. Comprovante de situacao cadastral no Cadastro de Pessoa Fisica;
vii. Curriculo profissional; e
viii. Formuldrio de Candidatura.

3.4. O certificado a que se refere o item iv podera ser apresentado no prazo de um ano, a contar da
data da posse, prazo este concedido uma Unica vez para o mesmo mandato, incluida a reconducao,
ou seja, 0 prazo ndo se aplica a membros reeleitos que deverdo apresentar a certificacdo no ato da
candidatura.

3.5. Em cumprimento aos dispositivos legais mencionados no item 3.3. supra, os documentos
listados abaixo, com data de emiss&o ndo superior a 2 (dois) meses, deverdo ser apresentados pelos
eleitos, pois sdo necessarios para o processo de habilitagdo perante o érgéo regulador:

i. Certiddes ou declaragdes negativas:

1) Civeis e Criminais de 1° e 2° grau da Justica Federal
(https://certidoes.trf2.jus.br/certidoes/#/principal/solicitar) e da Justica Estadual da
sede da Entidade
(https://www3.tjrj.jus.br/CJE/certidao/judicial/solicitarCapital?comarca=Capital); e
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2) do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
do Conselho Nacional de Justica
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php); e

3.6. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, dos Comités de Gestdo de Plano, da
Assembleia Geral de Patrocinadores e Instituidores e o Conselheiro de Plano ndo serao
remunerados, a qualquer titulo.

3.7. A Entidade custeara as despesas de locomogao, estadia e alimentacao, se necessario, para 0s
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal representantes dos Participantes e Assistidos que,
comprovadamente, ndo residam na cidade onde for se realizar as reunides presenciais do Conselho,
desde que a pessoa comparega as reunides.

3.8. Nas hipdteses de vacéancia ou renuncia no curso do mandato de membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, estes serdo substituidos pelos respectivos suplentes, observada a ordem de
classificagdo no processo eleitoral. Nao havendo suplente apto ou interessado, o cargo podera
permanecer vago até o término do mandato ou até que seja deliberada a realizagdo de novo processo
eleitoral, nos termos do Estatuto Social.

3.9. Os representantes eleitos dos Participantes e Assistidos somente serdo afastados pela perda
da condicdo de Participante ou Assistido, por perda dos requisitos necessarios exigidos por essa
Norma, pelo Estatuto Social da Entidade e pela legislagao aplicdvel, por rentncia, decisao judicial
transitada em julgado ou em caso de instauragdo de processo administrativo disciplinar, cuja
apuracao da irregularidade dar-se-a no ambito da Diretoria Executiva da Entidade.

3.10. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, dos Comités de Gestdo de Plano, da

Assembleia Geral de Patrocinadores e Instituidores, pessoas naturais, assim como o Conselheiro de
Plano, ndo poderao efetuar negécios com a Entidade, salvo na condi¢do de Participante.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1. Os casos omissos desta norma eleitoral serdo resolvidos pela Diretoria Executiva da Entidade.

4.2. Eventuais ajustes operacionais poderdo ser realizados pela Entidade, mediante prévia
divulgacéo.

4.3. Os prazos a serem divulgados pela Entidade serdao contados em dias corrido, incluindo-se o dia
do inicio e o dia do vencimento.
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